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O ano de 2021 foi marcado por avangos no
Centro de Empreendedorismo da
Amazbénia. Apesar da persisténcia da
pandemia de COVID-19 conseguimos
executar, de forma virtual, grande parte das
atividades dos projetos. A nossa sede (uma
casa historica totalmente restaurada) tem
sido fundamental para o retorno das
atividades presenciais da equipe.
Desfrutamos de um espag¢o amplo,
ventilado e com uma area de convivéncia
social rodeada por um jardim com plantas
amazonicas.

Em 2021 conseguimos capacitar 960 jovens
em oficinas de despertar (etapa inicial da
jornada empreendedora) e pré-acelerar 37
ideias de negocios.

A geografia de atuagao direta do Centro
também foi ampliada, passando de 21
municipios em 2020 para 49 municipios em
2021. E do ponto de vista das macros bacias

hidrograficas da Amazoénia ja estamos
presentes no Amazonas, Para/Guama,
Madeira, Negro, Tapajos, Tocantins,
Trombetas e Xingu.

Nada disso teria sido possivel sem as
dezenas de instituicdes parceiras do Centro,
e também da nossa equipe, que busca o
tempo todo maneiras de aumentar o
impacto positivo das atividades executadas,
sem perder o foco no objetivo de ampliar e
propagar acdes que possam oferecer e
encontrar caminhos alinhados ao propdsito
do Centro de Empreendedorismo da
Amazonia.

Raphael Medeiros
Diretor Executivo do Centro



Quem
Somos

O Centro de Empreendedorismo da

Amazdonia € uma associacao da sociedade
civil sem fins lucrativos que atua na
promocao e articulacao de negocios
sustentaveis com foco na floresta,
biodiversidade, servicos ambientais e uso

sustentavel do solo na Amazonia.

O Centro é uma instituicdo amazoénica
com forte conexao e conhecimento da
realidade social, econdmica, ambiental,

cultural e institucional da regiao.
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Apoiar a criacao de um
ambiente/ecossistema de
empreendedorismo e promover o
desenvolvimento sustentavel na
Amazonia de modo a conservar o capital
natural (biodiversidade, cobertura
florestal e servicos ambientais

assegurados), além de melhorar a

qualidade de vida na regiao.

Nossos

Valores

Etica

Mérito
Exceléncia
Inovagao
Transversalidade

Nossa
v. ~nNy
1SQ0

Uma Amazonia prospera, desenvolvida
e progredindo socialmente a partir de
negocios sustentaveis que contribuam
para a conservacao dos seus recursos
naturais, manutencao dos servicos

ambientais e valorizacao da cultura e

dos saberes regionais.

Transparéncia
Sustentabilidade
Respeito a diversidade
Independéncia politica




H o I y 4 @ Em 2019 o Centro fixou sua trajetéria na educacdo empreendedora

e continuou solidificando sua atuagdo nessa atividade, expandindo
0s projetos ja em andamento e firmando novas parcerias.

Em 2016 o Centro comegou as suas
atividades com foco inicial em

gastronomia e agricultura familiar.
Em 2020 o Centro expandiu suas atividades para o Amazonas e o
Maranhao. Com o advento da pandemia, foram criadas
A caminhada do Centro teve inicio plataformas e contelidos virtuais totalmente adaptados a nova
em 2014, fruto de encontros entre realidade, permitindo que mesmo com a nova configuracdo os
lideres socioambientais, resultados fossem expressivos, tanto em relacéo a captacdo de
pesquisadores e empresarios atentos m novos apoiadores quanto ao crescimento no alcance geografico
ao desenvolvimento sustentavel da das atividades executadas.
Amazbnia, ocasido em que ficou Em 2017 o Centro iniciou
clara a necessidade de criar uma projetos voltados para a
organizagao que apoiasse a educacdo empreendedora, de
formacao de jovens pré-aceleracdo e de negdcios m
empreendedores com foco em florestais.
negocios diretamente relacionados No ano de 2021 foram retomadas algumas oficinas e visitas
com a natureza na Amazénia. presenciais aos municipios de atuagao do Centro. Além disso, foi

promovido o 1° Encontro dos Valleys de inovagao da Amazonia para
debater formas de potencializar a inovagdo na Amazdnia e fortalecer
0 ecossistema. Ainda em 2021, as redes sociais do Centro de
Empreendedorismo da Amazdénia expandiram-se de forma
significativa, dando inicio a novas parcerias e maior disponibilizacdo

de conteudo ao publico.

> &

Fundado em 2015, o Centro de Em 2018 foram implementados novos formatos de projetos, responsaveis pela expansao do
Empreendedorismo da Amazoénia Centro e a consolidacdo do objetivo principal da organizacao, qual seja alcangar um

firmou sede em Belém/PA, de onde nUdmero expressivo de jovens e desperta-los para as inUmeras oportunidades de

opera em toda a Amazonia Legal. empreender na regiao, aliando geragao de renda e desenvolvimento sustentavel.



Linha do tempo
dos projetos

2017

Amazoénia Up
E PANC!

2018 2019

Amesa Barcarena

Embarca Amazénia 360°

Amazbnia B
Amazonia Up
AMesa Barcarena
AMesa Paragominas

Desafio Inove Mais
Embarca Amazonia 360°
Juruti Up

Régia

StartUp Weekend Xingu

Em 2021 as redes sociais do Centro de Empreendedorismo da Amazonia
cresceram significativamente. No Instagram ja sao mais de 12 mil pessoas
conectadas e compartilhando assuntos sobre Amazonia,
empreendedorismo e sustentabilidade. Além disso, novas parcerias
foram feitas, o que contribuiu para uma maior disponibilizagdo de
conteldos e também para aumentar a rede de pessoas conectadas pelo
propédsito de proteger a Amazonia.

2020

Amazbnia Up
Amazbnia 2030
Amazbnia 360°
Embarca Amazobnia
Floresta 360°
Inova Up
Juruti UP
Régia

=

2021

Amazbnia Up
Amazbnia 2030
Amazbnia 360°
Embarca Amazobnia
Floresta 360°

Inova Up

Papo Reto

Juruti UP

> 3




Nossas frentes

Educag¢ao Empreendedora
Apoiamos a formacao e
capacitacao de jovens
empreendedores com foco
em negocios sustentaveis da
floresta, biodiversidade,
servicos ambientais e uso
sustentavel do solo na
Amazdnia. O publico-alvo é
formado por jovens (18 a 29
anos) com escolaridade a
partir do ensino médio

(cursando ou concluido).

de Atuacao

Politicas Publicas
Apoiamos o desenvolvimento
de estudos e analises que
busquem solugdes para o
desenvolvimento sustentavel da
Amazodnia e auxiliem os
tomadores de decisdes na
formulacao de politicas publicas
que favorecam a promocao de
negocios que aliem geracao de
renda, valorizagcao da cultura e
saberes regionais e manutencao
da floresta em pé.

Negodcios Sustentaveis
Realizamos projetos que tém
como objetivo impulsionar
negocios sustentaveis na
Amazbénia com foco em
floresta, biodiversidade e uso
consciente do solo. A énfase é
apoiar o desenvolvimento de
negdcios da economia real,
mas valorizando o uso de
tecnologia em todas as fases
das startups.

Negoécios de base
comunitaria
Apoiamos a estruturacao de
negocios sustentaveis das
organizag¢oes (associacdes e
cooperativas) ligadas a
agricultura familiar. A atuacao
do Centro tem como foco
gestao, qualidade e
agregacao de valor na
producao e estratégias de

comercializagao.




Etapas da jornada

D I PAM O Centro de Empreendedorismo da Amazoénia atua

em todas as etapas da JORNADA
EMPREENDEDORA para o desenvolvimento de

negocios sustentaveis. Em termos praticos, o

Centro atua com programas de largo alcance com

foco na formagcao empreendedora.

O inicio acontece na fase DESPERTAR, momento

Despertar Ideacao Pré-Aceleragao

em gue o0s jovens reconhecem o seu potencial para
empreender e descobrem as diversas
oportunidades que a Amazdonia oferece para quem
qguer empreender de forma sustentavel na regiao.

Em seguida vem a fase IDEACAO, onde acontece o

Momento em que o Processo de criagdo
individuo desperta para da ideia de negécio.
o empreendedorismo.

Pode ser por

nagho deum processo de criacao e estruturacao basica da ideia
Necvathm. Pode tamisien de negdcio. Depois partimos para a PRE-

oportunidade protétipo ser aplicado em

necessidade ou

empresas existentes
m de

ACELERACAQ, ocasido em que a ideia de negdcio

que prec

remodelagem ou

expansao sera transformada em um modelo de negdcio

validado com protétipo. E, por fim, a fase de

ACELERACAOQO, gue é o apoio a evolucdo de um

modelo de negdcio validado para um

empreendimento formal e seu acompanhamento.




Despertar o

Na fase Despertar, a meta é revelar aos jovens
as multiplas oportunidades existentes de
empreender na Amazbnia Legal a partir da
diversidade cultural e da natureza superlativa
gue ela oferece. O ponto de partida é fazer
com gue esses jovens percebam gque eles
podem se tornar empreendedores.

Desde a fundagao do Centro até o ano de
2021, mais de 1500 jovens de 10 municipios
diferentes ja participaram desta fase.

Ideacao o

Na fase de Ideacao, que ocorre
imediatamente apods a de Despertar, o
objetivo é dar inicio ao processo de
identificacao de oportunidades e construcao
da ideia de negdcio. E comecar a pensar em
gue tipo de empreendimento sera construido
o0 modelo negodcio. “Wou empreender com o
que?”.

Pré-aceleracdao o

Na etapa de Pré-aceleragdao conduzimos os jovens a
transformarem suas ideias de negdécio, em modelos de
negodcios sustentaveis validados com protétipo (MVP).
E possivel que nessa fase a startup esteja constituida e,
portanto, pronta para ser acelerada.

O Centro ja apoiou a criagcao de mais de 115 modelos de
negodcios localizados em 30 municipios diferentes e
atuando em aproximadamente 27 segmentos
distintos.

Aceleracao (s

Na fase de Aceleragao os objetivos sao voltados para a
formalizagao da startup, de modo que ela possa
comecar a operar legalmente ou dar um salto nos
resultados atuais. E nessa etapa que serdo
aprofundadas e decididas as questdes juridicas,
contabeis, financeiras, mercadologicas, entre outras.

Maturacao ©

A Maturacgao prioriza negdcios existentes (em geral, ja
consolidados) e com faturamento maior e planos de
expansao Mmais definidos. Essa etapa esta fora do
alcance do setor filantropico (operagao nao
reembolsavel) e precisa ser feita no ambiente de
investimento privado, como fundos de investimento.
Por essa razao, o Centro ndo atua diretamente nessa
etapa.



Onde atuamos

2 estados e 18 municipios

Amazonas (Grande Manaus): Careiro da Varzea,
Iranduba, Itacoatiara, Manaus, Novo Airdo,
Presidente Figueiredo, Rio Preto da Eva, Autazes,
Careiro, Itapiranga, Manacapuru, Manaquiri e Silves.

Para (Grande Belém): Ananindeua, Belém,
Benevides, Castanhal, Marituba, Santa Barbara
do Para e Santa Izabel do Para.

1 estado e 7 municipios

.

Amazonas: Manaus, Presidente Figueiredo
Rio Preto da Eva, Tefé, Iranduba e Manacapuru.

Para: Barcarena, Abaetetuba, Acard, Moju, Tomé-
Acu, Ipixuna e Paragominas.

5 estados e 10 municipios

Floresta 360°
2 estados e 6 municipios

Para: Santarém, Obidos, Oriximina e Porto de Moz. Acre: Rio Branco,

Amazonas: Barcelos e Novo Airao.

Inova Up Para: Abaetetuba, Acara, Altamira, Ananindeua,

1estadoe 3 municipios Barcarena, Belém, Belterra, Benevides, Braganga,
Canaa dos Carajas, Castanhal, Curralinho, Curuca,
Gurupa3, lgarapé-Miri, Parauapebas, Santarém e
Paragominas.

Para: Maraba, Canaa dos Carajas e Parauapebas.

Juruti Up

Rio de Janeiro: Araruama, Rio de Janeiro e Quatis.
1 estado e 1 municipio

- Paraiba: Campina Grande.
Para: Juruti.
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OBJETIVO

O projeto Amazdnia 2030 é uma iniciativa de pesquisadores brasileiros
para desenvolver um plano de desenvolvimento sustentavel para a
Amazonia brasileira, de modo que a regido tenha condicdes de
alcangar um patamar maior de desenvolvimento econdmico e humano
e atingir o uso sustentavel dos recursos naturais em 2030.

O resultado do projeto sera um conjunto de recomendacgoes precisas
para adocdo imediata de tomadores de decisdo privados (como
empresarios, empreendedores, investidores e bancos), tomadores de
decisao publicos (como dos poderes Executivo e Legislativo, assim como
6rgaos das esferas municipal, estadual e federal) e agentes de
cooperagao e investimento internacional.

Depoimento
do Salo Coslovsky
Pesquisador do Amazénia 2030

“Esta sendo um prazer e um privilégio trabalhar junto com a equipe do
Amazoénia 2030 e do Centro de Empreendedorismo da Amazdnia em temas
relacionados com a promogao de desenvolvimento econdmico na regiao.
Em Abril de 2021 publiqguei um estudo chamado "Oportunidades na
Exportagao de Produtos Compativeis com a Floresta". O meu nome esta na
sua capa, mas sé consegui fazé-lo pois contei com multiplos colaboradores
afiliados com o Centro e o IMAZON, como a Manuele Lima, o Daniel Santos e
o Marcio Sales, que deram apoio técnico e administrativo. Esse estudo
causou um bom impacto e esta gerando agora um projeto adicional para
testar algumas de suas ideias. Dessa vez, o Centro esta assumindo o papel
de 6rgao executor do projeto no Brasil, em parceria com a NYU que sera o
orgao executor no exterior. Por fim, no auge da pandemia, ajudei a montar
um curso remoto sobre empreendedorismo social com participacao de
professores e alunos de mestrado da NYU (EUA), UFPA, UFOPA e Insper (SP).
Mais uma vez, o Centro ofereceu apoio na organizagao desse curso e contato
com empreendedores sociais na regidao. O Centro € uma organizagao
dinamica, com excelente equipe e muita disposicao. Aléem de discutir
empreendedorismo em seus eventos, ele demonstra como fazé-lo na
pratica.”

<t

"
26 Estudos

64 pesquisadores
publicados em 2021 participantes

Apoiadores

@Imazon W OLICY

~—3 OMUNDO'
Brazil LAB == que queremos
Princeton University
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Equipe Cacau Karajds

o0

A AN Publico Alvo

Pessoas maiores de 18 anos (cursando ou tendo concluido o ensino médio),
que sejam residentes e/ou estudantes dos municipios de atuac&o do projeto, e com

interesse em conhecer mais sobre a Amazoénia, a regiao sudeste do Pard e suas
oportunidades de empreendedorismo sustentavel.

) =
- - ‘§‘ 4 Duragao * Projeto na
£ 1 Aproximadamente 2 anos etapa de
( - " . tf : * Encontros: 24 + 3 Demodays Horas de atividades: 370 Aceleracao

das startups
9. Area de atuacio

Estado: Pard Cidades: Parauapebas, Canaa dos Carajas e Maraba

Nossos

Resultados

N° de Inscritos

N° de Despertados

N° de Pré-acelerados
-

OBJETIVO

Apoiar o empreendedorismo sustentavel do Sudeste do
Para, fornecendo apoio as ideias inovadoras e capacitando
os participantes a proverem solucdes aos desafios
existentes na regiao Amazdnica através do uso da

N° de Acelerados

Apoiadores

tecnologia. i ' R
FUNDAGAO /7 WHEATON e
C VALE W/ WHEATO! : - D"’mc’”t@A’f:ng’ggZ‘

2 BB
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Embarca Amazonia
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OBJETIVO

Formar jovens empreendedores socioambientais,
orientando sobre as diversas formas de empreender
contribuindo com o desenvolvimento sustentavel daregido.

Raio X
do Programa

o0

@A Publico Alvo

Jovens que tenham entre 18 e 29 anos (cursando ou tendo concluido o ensino médio,
técnico ou superior), naturais, residentes e/ou estudantes dos municipios de atuacéo

do projeto e com interesse em conhecer mais sobre a Amazdnia e suas oportunidades
de empreendedorismo sustentavel.

X Duracao

Aproximadamente 4 anos

Encontros: 9 Horas de atividades: 42 (projeto em andamento)

.Q. Area de atuacdo

Estado: Pard Cidades: Acard, Abaetetuba, Barcarena, Ipixuna, Moju, Paragominas e
Tomé Agu

* Projeto em
andamento
com inscri¢coes
abertas ainda
em alguns
municipios

Nossos
Resultados*

N° de Inscritos

N° de Despertados

Apoiador



Raio X
do Programa
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N A A Publico Alvo
g Jovens que tenham entre 18 e 35 anos (ensino médio completo ou cursando), que

residam ou estudem nos municipios prioritarios do projeto e que tenham interesse em
aprender a criar ideias de negoécios para uma Amazoénia mais sustentavel.

- R Duragao
Aproximadamente 18 meses
=3 Encontros realizados: Projeto em andamento (fase de inscrigoes)

“ln-mﬂ___: L Sy A = =7l e . .Q.Area de atuacao
“" ""' 5 o ik £ ] Estado: Amazonas Municipios: Barcelose Novo Airdo
(=) ’ i L u{-}%.q*ié ' 4 Estado: Para Municipios: Porto de Moz, Santarém, Obidos e Oriximina
N B ‘
S Nossos
[’ Resultados*

N° de Inscritos

Programa que incentiva
N° de Despertados jovens empreendedores
recebe inscrigoes até 30
de janeiro, em Santarém

* Projeto em

O BJ ETIVO andamento e

710172022

com inscrigées i oo il
abertas
Formar empreendedores e empresas capazes de gerar & MATERIA COMPLETA
renda de maneira sustentavel com base nas cadeias
produtivaslocais de cada territorio. FLORESTA 360"

Apoiador

@ Climate and

Land Use Alliance




ONIA

EMPREENDEDORISMO SUSTENTAVEL

Inscrigdes
realizadas de
42 munipios
de 15 estados

brasileiros

Nossos
Resultados

N° de Inscritos

Cadeias
Produtivas

N° de equipes
Pré-aceleradas

Concluintes

Café

Gastronomia
Cosméticos

Agricultura Sustentavel
Economia circular

OBJETIV

Pré-acelerar ideias de negocios com foco em floresta e

.. . Educacao
biodiversidade. Moda Sustentavel
Pesca
Apoiador
(B
e H
I 1 humanize




Raio X
000

do Programa

JURUTI= 23
_ A AN Publico Alvo

Pessoas de 18 a 39 anos (cursando ou tendo concluido o ensino médio), que sejam
residentes e/ou estudantes do municipio de atuagéo do projeto, e com interesse em
conhecer mais sobre a Amazobnia, a regiao oeste do Para e suas oportunidades de
empreendedorismo sustentavel.

X Duracao

Aproximadamente 2 anos

9. Area de atuacio
Estado: Pard Cidade: Juruti

Nossos
Resultados

N° de inscritos

N° pessoas despertados

N° equipes
pré-acelerados

OBJETIVO

Estimular jovens a contribuirem com o desenvolvimento
sustentavel na Amazonia, através de suas ideias de negocios
com foco na floresta, biodiversidade e agricultura
sustentavel. Apoiador

N° equipes
concluintes

Alcoa
Foundation




Raio X
do Programa

o0
A AN Publico Alvo
Jovens que tenham entre 18 e 29 anos, naturais, residentes e/ou estudantes dos

municipios de atuagao do projeto, e com interesse em conhecer mais sobre a
Amazodnia e suasoportunidades de empreendedorismo sustentavel.

R Duragao

Aproximadamente 1ano.

94 Area de atuacio

Amazonas (Grande Manaus): Careiro da Varzea, Iranduba, Itacoatiara, Manaus, Novo Airao,
Presidente Figueiredo, Rio Preto da Eva, Autazes, Careiro, Itapiranga, Manacapuru, Manaquiri e
Silves.

Para (Grande Belém): Ananindeua, Belém, Benevides, Castanhal, Marituba, Santa Barbara do
Para e Santa lzabel do Para

Nossos
Resultados

Apoiador




Relatorio
de Aprovacao
de Contas

AMAZONIA

ATA DA REUNIAO DE PRESTAGAO DE CONTAS DO CENTRO DE
EMPREENDERORISMO DA AMAZONIA

CNPJIMF sob o n®. 23.752.402/0001-48

Aos 04 dias do més de fevereiro de 2022, as 10:00hs, reuniram-se na forma virtual pela
plataforma Zoom, os membros do Conselho Fiscal, a fim de deliberarem sobre as
seguintes pautas: | - Andlise dos relatérios, demonstragdes contabeis e financeiras do ano
de 2020 apresentados; Il — Emissdo de parecer sobre as contas de 2020; Il - O que
ocorrer. Dada por instalada a reunido, assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. Celso
Eluan Lima, conselheiro fiscal, que convidou para secretaria-lo o Sr. Jorge Rezende,
gerente administrativo do Centro. O presidente agradeceu a presenga de todos e passou
a palavra para o Diretor Executivo, Sr. Raphael Mario Bastos de Medeiros, brasileiro,
solteiro, administrador, portador do RG 2596632 SSP/PA e CPF 491.281.242-00,
residente e domiciliado na Trav. 09 de janeiro, n° 1613, Apto. 1001 nesta cidade, que
iniciou falando dos objetivos e estrutura de governanca atual, apresentando as fontes de
recursos, expondo o que foi captado, executado em 2020, e apresentacéio das conlas.
Seguiu sua fala informando que todos receberam os demonstrativos acima citados, pelo
que recebeu a resposta de afrmativo. Ato continuo, narrou que no que se refere a
govemanca ndo houve muita mudanca, esclarecendo quais setores permanecem com os
mesmos membros e em quais houve alterages. Explanou que com relagdo ao
organograma, a alteragdo que ocorreu foi a de criagdo do cargo de geréncia
administrativa, explicando sua composi¢o e funcionamento, expondo em tela a planilha
para que todos pudessem acompanhar. Em seguida aduziu que o planejamento é seguir
nessa estrutura até o final de 2022. Dando continuidade, expds sobre o surgimento e
evolugio dos negécios, dando destaque ao DIPAM e como ocorre seu funcionamento. O
Diretor Executivo explicitou ainda sobre os projetos realizados, respectivos andamentos,
os locais de implementagdo e fases que cada um se encontra. Apds a explicacio do:

projetos o Diretor discorreu acerca dos valores de contratos recebidos em 2020 para os
projetos, sendo alguns de forma parcial, e seguiu narrando que a pandemia prejudicou
alguns programas de atividades. Neste momento o Sr. Justiniano Netto solicitou a
palavra, pedindo esclarecimento acerca dos valores recebidos e 0 executado, presumindo
haver saldo do ano anterior. O Diretor Executivo respondeu que a divida é pertinente, e
explicou como ocorrem os procedimentos de execucdo e pagamento dos projetos, bem
como o tempo que demanda. Passando para o segundo item da pauta, o diretor executivo
sugeriu abrir os documentos contabeis para explanacdo a todos, primeiro 0 modo interno,
como ocorre em cada caso, de acordo com a planilha em tela, tomando como exemplo
eventos realizados em Belém. Neste momento surgiram alguns questionamentos e que
foram devidamente esclarecidos sobre o funcionamento do setor financeiro do Centro.
Dando continuidade na apresentacdo, o diretor executivo franqueou a palavra aos
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presentes. A Sra. Brenda Brito suscitou duvida em relagio as notas explicativas, posto
que nas obrigacbes trabalhistas, fol apresentado valor de INSS relativamente ao ano de
2019, porém ndo o foi quanto ao ano de 2020. O setor de contabilidade, esclareceu a
divida suscitada. Em seguida, o Sr. Justiniano Netto fez uso da palavra, e expos que
analisou a documentacdo enviada previamente, informou que geraimente se pauta no
relatério da auditoria independente. Seguiu pontuando que achou o relatério muito
genérico & pouco conclusivo, sugerindo a mudanca da auditoria na proxima prestagio de
contas, para que possa ajudar o conselho fiscal, tendo seu pensamento compartilhado por
alguns dos membros presentes. Neste momento o diretor executivo Sr. Raphael retoma a
palavra e volta a explicar a planilha de entrada e saida de movimentagdes financeiras dos
projetos, falando de forma pontuada sobre o relatério circunstanciado e a forma que
ocorreu a execucdo na pratica de cada projeto, mostrando que no relatbrio
circunstanciado esta indicado o problema e a recomendagdo para soluciond-lo,
reforgando que o parecer da Auditoria Independente, & Sem Ressalvas. Neste momento o
Sr. Celso Eluan, pela ordem, expde que compartiha com o entendimento do Sr.
Justiniano Netto, mas que fica tranquilo que ira receber o relatdrio circunstanciado, e que,
apesar do relatério da auditoria ndo ser suficiente, a resposta dos financiadores ja
evidencia que tudo esta sendo executado de maneira correta. A Sra. Wanessa Ferreira
usa de exemplo os contratos ja renovados pelo Centro, demonstrando que ndo haver
problemas nas prestagdes de contas, tendo sua fala reforgada pelo Sr. Jorge Rezende
Dando prosseguimento, a Sra. Brenda guestiona como esla a programacio para a
prestacdo de contas do ano de 2021. Em resposta, o diretor executivo informou que a
pretensdo é que isso ocorra o mais breve possivel, ainda no primeiro semestre de 2022
Neste momento a Sra. Wanessa informa que a contabilidade esta fechada até novembro
de 2021, levando em consideracdo o recesso, que tudo esta lancado. O diretor executivo
mencionou que a reunido para apreciagio da prestagao de contas do ano de 2021 esta
planejada para acontecer em junho de 2022, seguindo-se de convocagdo de reunido de
assembleia geral para alteracio de estatuto. Seguiu informando que mesmo com a
pandemia o nimero de projetos aumentou. Apds estas explicacdes, o diretor executivo
franqueou novamente a palavra, e perguntou se havia alguma divida ou questionamento,
tendo sido solicitado apenas o envio do relatorio circunstanciado para apreciacio de
todos. Por fim as contas do ano de 2020 foram aprovadas por todos os membros
presentes por unanimidade. Sem mais assuntos a serem deliberados, deu-se por
encerrada a presente assembleia, da qual lavrou-se a presente ata. Belém-PA, 04 de
fevereiro de 2022 -.-.
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